
BOOSTEZ
VOTRE CARRIÈRE IMMOBILIÈRE

REJOIGNEZ UN GROUPE
DYNAMIQUE
EN PLEINE CROISSANCE
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RIGUEUR

NOUS RECRUTONS DES FEMMES, DES HOMMES PROCHE DE CHEZ VOUS
VOUS ÊTES EN RECONVERSION, DÉBUTANT OU CONFIRMÉ

DANS LE SECTEUR IMMOBILIER
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VOUS ÊTES AMBITIEUX, VOTRE OBJECTIF EST 
D’AUGMENTER VOS REVENUS

VOUS AVEZ L’ADN COMMERCIAL ET LE GOÛT 
DU CHALLENGE

VOUS ÊTES DOUÉ D’UNE BONNE AISANCE 
RELATIONNELLE, DYNAMIQUE, PUGNACE 
ET RÉACTIF

VOUS AVEZ UNE EXPÉRIENCE 
COMMERCIALE OU DANS LE SECTEUR DE 
L’IMMOBILIER

 VOUS ÊTES AUTONOME ET PROACTIF 
AU TRAVAIL

VOUS AVEZ L’ESPRIT D’ÉQUIPE, UNE 
BONNE HUMEUR COMMUNICATIVE 
ET UNE SOLIDE MOTIVATION

ORIENTÉ TERRAIN ET OBJECTIFS, VOUS SAVEZ 
DEVELOPPER VOTRE PORTEFFEUILLE ET VOTRE 
RÉSEAU

DONNER DU SENS A VOTRE MÉTIER, 
BOOSTER VOTRE CARRIÈRE

TRAVAILLER PRÈS DE CHEZ VOUS, SUR 
VOTRE SECTEUR

RÉVÉLER ET DÉVELOPPER VOTRE TALENT

VOUS ÉPANOUIR AU SEIN D’UNE ÉQUIPE 
STIMULANTE ET APPRENANTE

INTÉGRER UN RESEAU À TAILLE HUMAINE 
AVEC DES PERSPECTIVES D’EVOLUTIONS 

RAPIDES

VOS MOTIVATIONS ET VOS OBJECTIFS PROFESSIONNELS VOTRE PERSONNALITÉ ET VOTRE EXPERIENCE



5 VALEURS
ESSENTIELLES

PARTAGÉES PAR
+ DE 110

COLLABORATEURS

HONNÊTETÉ

RIGUEUR

EXPERTISE

LE SENS
DES VALEURS

ENGAGEMENT
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NOUS VOUS
OFFRONS

UN STATUT

Selon votre expérience : Agent commercial, 
VRP, salarié

DES MISSIONS 

•	 Estimer des biens et développer la prise de 
mandat

•	 Promouvoir votre portefeuille de biens auprès 
d’acquéreur qualifiés par vos soins

•	 Animer votre secteur

•	 Organiser et réaliser la visite des biens

•	 Conduire les négociations et le suivi de 
chacun de vos

•	 Dossiers jusqu’à la signature de l’acte 
authentique

•	 Fidéliser votre clientèle

UNE RÉMUNERATION ATTRACTIVE

Basée sur vos compétences, responsabilités et 
expériences. Vous êtes rémunérés en fonction 
de votre contribution au développement des 
performances commerciales. 

DES ÉVOLUTIONS DE CARRIÈRE RAPIDES

Ensemble, nous définirons votre projet de 
carrière  100% des directeurs ou associés sont 
issus de la force commerciale du groupe ! 
Vous pourrez ouvrir votre propre agence 
immobilière en région parisienne et en province 
en licence de marque .

DE DONNER DU SENS A VOTRE MÉTIER

L’achat,  la  vente  ou  la  location  de  biens  
sont  des  évènements  clés  pour  nos  clients  
auprès  desquels  vous  apporterez  votre 
accompagnement  ainsi  que  votre  expertise.  
Participer  à  la  réalisation  de  ces  projets  de  
vies  vous  apportera  une  réelle satisfaction.

UN ENVIRONNEMENT STIMULANT, CHALLENGEANT
ET APPRENANT 

Au  service  d’un  projet  commun,  la  réussite  
de  l’agence  tiens  à  chacun  de  ses  membres.  
Vous  intégrerez  nos  équipes commerciales 
aux valeurs humaines fortes, d’inclusion, 
d’esprit et de cohésion d’équipe.  
 
DE L’AUTONOMIE ET DE TRAVAILLER A VOTRE 
RYTHME 

Rattaché  à  une  agence,  vous  travaillerez  en  
autonomie  sur  votre  secteur.  Nous  vous  offrons  
de  la  flexibilité  au  niveau  de l’organisation 
de votre planning ce qui vous permettra de 
mieux concilier votre vie professionnelle et 
personnelle.  
 
NOTRE ACCOMPAGNEMENT, DES FORMATIONS 
ET DES OUTILS PERFORMANTS 

Tout au long de votre parcours professionnel, 
vous serez accompagné et formé par des 
managers engagés et passionnés. 
Une formation continue ainsi que des 
moyens de communication et de prospection 
performants outils de votre réussite.

- 4 -



LES AGENTS DE L’IMMOBILIER

QUI SOMMES-NOUS ?
« Lorsque j’ai décidé de créer ma 
première agence, j’ai accepté le fait qu’il 
y aurait une part d’incertitude. Il faut avoir 
de l’audace pour concrétiser ses projets, 
croire en ses ambitions, se faire confiance 
et relever les défis, ce sont là des clés pour 
réussir.

Aujourd’hui, l’âme de notre réseau : ce sont 
nos collaborateurs et, sans doute vous qui 
lisez ce message.

Rejoignez ces femmes et ces hommes 
engagés pour la réussite collective et pour 
votre succès individuel. 

L’immobilier est l’un des rares secteurs 
qui donne du sens à son métier, qui 
récompense votre travail par des 
commissions attractives et, qui offre de 
réelles perspectives d’évolutions. Notre 
réseau, a été pensé et voulu à taille humaine 
afin que chacun puisse s’y épanouir, 
exprimer son talent et sa personnalité.

Notre responsable recrutement vous 
accompagne tout au long du processus de 
votre candidature. La clé de votre avenir : 
c’est vous avec nous. 

Marc DARGENCE président fondateur

»

NOTRE GROUPE EN QUELQUES CHIFFRES 
•	 25 années d’expérience immobilière
•	 250 agences indépendantes partenaires partout 

en France
•	 Un réseau de 14 agences physiques avec vitrine
•	 3 agences dédiées au syndic de copropriété
•	 1 agence nourrice dédiée à la gestion locative
•	 2 agences en région Centre
•	 Une satisfaction client existante optimale.

Source : Opinion System.

Notre groupe succursaliste, fort de son réseau d’agences en région parisienne pratique tous les métiers 
de l’immobilier : transaction, location, gestion et syndic. 

NOUS VOUS PROPOSONS DE VOUS INSTALLER PARTOUT EN FRANCE.

Une satisfaction 
client existante 

optimale.
Source : Opinion System.

1 enseigne dédiée 
aux biens de luxe 
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DES OUTILS POUR ACCOMPAGNER VOTRE PERFORMANCE COMMERCIALE
DÈS VOTRE INTÉGRATION

ESPACES
DE TRAVAIL

SUPPORTS
DE COMM’

MAGAZINE MARKETING
DIGITAL

Des agences immobilières aux 
emplacements de choix et à 
la signalétiques soignées pour 
favoriser notre notoriété.

Une bibliothèque de supports 
de communication pour assurer 
votre visibilité et vos prospections 
terrains : flyers, panneaux vendu / 
à vendre / loué / à louer

Un magazine papier et web, de 
grande qualité visuelle. •	 Site internet référencé

•	 Portails immobiliers spécialisés
•	 Réseaux sociaux
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ACCOMPAGNEMENT
PONCTUELLES ET CONTINUES
FORMATIONS

Format ion Expert  obligatoire pour tous les 
directeurs d’agence.

FORMATION EXPERT OBLIGATOIRE POUR TOUS LES 
DIRECTEURS D’AGENCE

DES SESSIONS ET DES MODULES DE FORMATION POUR TOUS 
NOS COLLABORATEURS : 
RENTRÉE DE MANDATS 
DÉCOUVERTE ACQUÉREUR 
ACHAT, VENTE, LOCATION 
REUSSIR SA PROSPECTION COMMERCIALE 
COMMUNICATION DIGITALE 
FISCALITÉ JURIDIQUE 
 
VOUS SEREZ ÉGALEMENT COACHÉ PAR VOTRE MANAGER QUI 
VOUS TRANSMETTRA SON EXPERTISE ET SON SAVOIR-FAIRE. 

Nous accompagnons tous nos collaborateurs 
dans leurs parcours professionnels immobiliers. 
Nous capitalisons sur l’humain et souhaitons 
vous voir évoluer à nos côtés.
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SEUL ON IRA LOIN, MAIS

ENSEMBLE
ON EST PLUS FORT !

REJOIGNEZ-NOUS

Henry Ford

CONTACTEZ-NOUS

06 01 74 52 66
immorecrutement@outlook.fr 

62 bis, Avenue Charles de Gaulle
92200 Neuilly-sur-seine

www.lesagentsdelimmobilier.com


